Affichage de poste
Entraineurs de soccer
Ul3 et+LR-LDIR-LDP

Date de publication : Jeudi 19 décembre 2024

Contexte :

Le FC Saint-Hyacinthe a pour mission d’organiser, développer et promouvoir la pratique du
soccer pour tous les niveaux, de l'initiation jusqu’au sport de haut niveau, sur 'ensemble du
territoire de la grande région de Saint-Hyacinthe. Avec plus de 1000 membres répartis dans
divers programmes et compétitions, du niveau récréatif au niveau provincial, le club est fier

de contribuer activement a la croissance du soccer dans notre communauté.

En plein essor, le FC St-Hyacinthe recrute actuellement au poste d’entraineur pour certaines
de ses équipes masculines compétitives U13 et + qui évolueront en ligue régionale (LR),
interrégionale (LDIR) et provinciale (LDP) lors de la saison 2025.

Saisissez cette opportunité unique de jouer un réle clé dans le développement des joueurs
du club tout en enrichissant vos compétences et votre parcours professionnel. Vous serez
soutenu(e) par un directeur technique d’expérience qui, grace a un leadership positif, inspire
'ensemble de I'équipe technique et crée un environnement propice a l'innovation et a la

collaboration.

Votre énergie, vos idées et votre expertise seront des atouts précieux pour renforcer cette

dynamique!
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Entraineurs de soccer
Ul3 et+LR-LDIR-LDP

Description générale

Sous la supervision du Responsable de soccer juvénile, I'entraineur(euse) prendra en charge
une ou des équipe(s) compétitive(s) dans la Ligue de développement régionale,

interrégionale ou provinciale pour la saison 2025.

Réles et responsabilités

- Planifier, organiser, diriger et animer les séances d’entrainement et les matchs ;

- Préparer des plans de séances selon les objectifs et plan de développement du club ;

- Assurer une communication fluide avec son équipe, le club et le responsable de soccer
juvénile ;

- Contribuer a lamélioration continue des joueurs et de ’équipe ;

- Contribuer a assurer un environnement sain et professionnel ;

- Assurer d’avoir le matériel nécessaire pour chaque entrainement ou match ;

- Assurer la sécurité des joueurs ;

- Contribuer a la mise a jour des horaires d’équipes et séances sur Mon Club Sportif ;

- Assister aux rencontres techniques;

- Faire des évaluations individuelles, collectives et rapports d’équipes ;

- Suivre des formations techniques ;

- Participer aux camps d’identification et superviser les joueurs.

Compétences et exigences requises (varie selon catégorie d’age et niveau)

[

- Expérience pertinente en tant qu’éducateur/entraineur ; b4

- Détenir au minimum les formations S3 - S7 (LR) ; 474

- Détenir une licence C certifiée (ou dipléme C) ou étre en voie de U'obtenir (atout) ; : « -

- Détenir le dipldme ESP ou étre en voie de U'obtenir (LDP). Vg
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Profil recherché

- Excellentes habiletés de pédagogue avec les jeunes ;

- Leadership solide et capacité a travailler en équipe ;

- Excellentes compétences en communication, organisation,
et adaptation ;

- Disponibilité et excellent sens des responsabilités ;
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- Bonne maitrise du francgais oral et écrit.
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Conditions : ‘:,
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- Poste a temps partiel contractuel a durée déterminée, renouvelable avec possibilité
d’avancement;

- Disponibilité de soir en semaine et la fin de semaine principalement :

- Salaire selon gualifications et expériences ;

- Lieu de travail : territoire de Saint-Hyacinthe, déplacements durant la saison
(principalement : rive-sud de Montréal, Estrie et Centre-du-Québec) ;

- Possibilité de formation continue en coaching prise en charge par le club.

Date d’entrée en fonction
- Présaison LDIR/LDP : fin janvier 2025.

- Présaison LR : début mars 2025.

Faire parvenir votre candidature a I'adresse suivante : directiongenerale@assh.ca au plus
tard le 13 janvier 2025 a 16 h.

NOTE : Les candidats (es) seront contactés si leur candidature est retenue pour une entrevue
dans les 15 jours.
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